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令和７年度 

第２回 公立大学法人高崎経済大学経営審議会議事録（概要） 

 

 

１ 日   時   令和７年６月１８日（水）  

          午後２時５６分から午後４時１分まで 

 

２ 場   所   高崎経済大学 大会議室 

 

３ 出 席 者   市川  水口  仙波  藤井  佐藤 

公立大学法人高崎経済大学経営審議会規程第５条による出席者 高見澤監事 

 

４ 監 事 報 告 

（１）独立監査人の監査報告書について 

   事務局から独立監査人による令和６事業年度財務諸表に関する監査報告がなさ

れた。 

 

（２）令和６年度監事監査の結果について 

高見澤監事から令和６年度の監査報告について、配布資料に基づき説明がなさ

れ、令和６年度の決算及び事業報告の内容が適正である旨が報告された。 

 

５ 議   事 

（１）令和６年度決算及び事業報告について 

  令和６年度の決算及び事業報告について、以下のとおり説明があり、全員異議

なく承認された。 

 ① 令和６事業年度財務諸表について 

事務局から、令和６事業年度の貸借対照表、損益計算書、純資産変動計算書、

キャッシュ・フロー計算書及び利益の処分に関する書類（案）について、配布資

料に基づき説明がなされた。 

 

  ② 令和６事業年度決算報告書について 

   事務局から、令和６事業年度決算報告書について、配布資料に基づき説明がな
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された。  

 

③ 令和６年度業務実績報告書について  

   水口副理事長から、令和６年度年度計画の実施結果に基づく令和６年度業務実

績報告書について、配布資料に基づき説明がなされた。 

 

④ 令和６年度事業報告書について  

   水口副理事長から、令和６事業年度事業報告書について、配布資料に基づき説

明がなされた。 

 

（２）令和７年度事務職員採用計画について  

市川理事長から、令和７年度事務職員採用計画について、配布資料に基づき説

明があり、全員異議なく承認された。  

 

（３）養育両立支援休暇の創設について  

市川理事長から、配布資料に基づき、養育両立支援休暇の創設について提案が

あり、全員異議なく承認された。併せて、承認された内容については、速やかに

過半数代表者へ提案することが報告された。  

 

（４）公立大学法人高崎経済大学会計規則及び公立大学法人高崎経済大学会計実施規

程の一部改正について  

   市川理事長から、配布資料に基づき、公立大学法人高崎経済大学会計規則及び

公立大学法人高崎経済大学会計実施規程の一部を改正することの提案があり、全

員異議なく承認された。 

 

６ 報   告 

（１）月次決算報告（３・４月期）について 

事務局から、令和７年３月期及び４月期の月次決算について、配布資料に基づ

き報告された。 

 

（２）理事会について 

   市川理事長から、令和７年度第１回及び第２回理事会について、配布資料に基
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づき報告された。 

 

（３）教育研究審議会について 

水口副理事長から、令和７年度第２回及び第３回教育研究審議会について、配

布資料に基づき報告された。 

 

（４）ＮＴＴ東日本株式会社群馬支店との連携協定締結について  

水口副理事長から、ＮＴＴ東日本株式会社群馬支店との連携協定締結について、

配布資料に基づき報告された。 

 

（５）２０２４（令和６）年度進路状況について 

水口副理事長から、２０２４年度進路状況について、配布資料に基づき報告さ

れた。 

 

（６）２０２４（令和６）年度キャリア支援センターの実績報告について 

水口副理事長から、２０２４年度キャリア支援センターの事業実績について、

配布資料に基づき報告された。 

 

（７）まちなか教育活動センター事業について 

事務局から、まちなか教育活動センター事業における令和６年度決算状況につ

いて、配布資料に基づき報告された。 

 

（８）令和６年度予算の繰越しについて 

事務局から、公立大学法人高崎経済大学予算規程に基づき、令和６年度の予算

を配布資料のとおり繰り越したことが報告された。 

 

（９）当面のスケジュールについて 

事務局から、令和７年７月末までのスケジュールについて、配布資料に基づき

報告された。 

 


