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1
本業務は労働者派遣契約か、それとも業務委
託契約か。

業務委託契約です。

2
本業務の外国語講師は、外国語指導助手か、
又は授業を主導する講師のどちらの認識か。

授業を主導する講師です。

3
現在の契約事業者はどこか。また令和7年
度、令和6年度、令和5年度の年度ごとの契約
金額（税抜）はいくらか。

回答できません。

4
当業務における入札上限金額及び下限金額が
ある場合、いくらか。

入札参加資格を有する者に対し通知した一般競争
入札通知書に記載のとおりです。

5
現在派遣されている外国語講師と常任の日本
語スタッフの人数は何人か。

回答できません。

6
現在派遣されている外国語講師の出身国と、
その内訳人数は何人か。

回答できません。

7
現在の契約事業者の、高崎経済大学に対する
バックアップ講師の人数は何人か。

回答できません。

8
外国語講師について、国籍（または出身国）
の指定や制限、要望等はあるか。

ありません。

9
令和8年度の外国語講師1名あたりの年間配置
日数と、1日の実労働時間はどれくらいか。

本学から示せるものはありません。仕様書5に記
載の業務内容を履行できるよう、仕様書別紙2及
び仕様書別紙3を参考にして、受注者の責任のも
とで配置をしてください。

10
令和8年度の常住日本語スタッフ1名あたりの
年間配置日数と、1日の実労働時間はどれく
らいか。

本学から示せるものはありません。仕様書5に記
載の業務内容を履行できるよう、仕様書別紙2及
び仕様書別紙3を参考にして、受注者の責任のも
とで配置をしてください。

11
現在、各クラスにおける英語授業にて使用さ
れている指導案は高崎経済大学独自のもの
か、事業者から提供されているものか。

本学独自のものです。

12
令和8年度の各クラスで使用する教科書や教
材は何か、また現在使用している教科書や教
材は何か。

令和8年度に使用する教科書及び教材は、未定で
す。今年度使用している教科書は、「仕様書別紙
1　2025年度シラバス」で確認してください。

13

外国語講師への研修やミーティングについ
て、高崎経済大学による指定のものがあれ
ば、令和8年度の実施予定（時期、回数、時
間数、講師、内容）のものは何か。また令和
7年度の契約事業者の研修やミーティング実
績（時期、回数、時間数、講師、内容）は何
か。

研修については、本学から指定するものはなく、
受注者が配置する講師の能力、令和8年度のシラ
バスの内容等を勘案し、受注者の責任のもとで実
施してください。
ミーティングについては、仕様書5（11）に記載
のとおり、主に情報共有や課題解決を目的に毎月
1回（概ね30分程度、オンライン開催）の実施を
想定しているほか、必要に応じて臨時に開催する
ことも想定しています。
なお、令和7年度の実績については、回答できま
せん。
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14
提出書類（審査資料）については、今回の選
考に参加する会社のみ（グループ会社除く）
の実績を記載するという認識でよろしいか。

お見込のとおりです。

15
実績評価については、今回の選考に参加する
会社のみ（グループ会社除く）の実績に限る
という認識でよろしいか。

お見込のとおりです。

16

ヒアリングの際は、配置予定スタッフ等の同
席者2人までとあるが、労働者派遣法26条6項
により「派遣労働者を特定することを目的と
する行為」は禁止されており、本選考におけ
る配置予定スタッフの同席はどうような意図
か。

配置予定スタッフによる提案説明や質疑応答を可
とするためのものです。
なお、本事業は、番号1での回答のとおり、労働
者派遣契約ではありません。

17
現在使用されている成績判定資料は高崎経済
大学独自のものか、又は事業者から提供され
ているフォーマットのものか。

本学独自のものです。

18
現在の契約事業者の成績判定資料に対する
チェック体制（チェック時期、回数、人数、
チェック方法等）はどのようなものか。

回答できません。

19
現在の契約事業者の英語授業に質に対する
チェック体制（チェック時期、回数、人数、
チェック方法等）はどのようなものか。

回答できません。

20
本選考の審査にあたる選考委員会の構成（役
職・人数等）はどのようなものか。

回答できません。

21

参考時間割（仕様書別紙3）のとおり、授業
時間が重なるコマ数から、各曜日の英語授業
に配置する外国語講師は最低3名+バックアッ
プ講師1名以上になるということか。

次年度の時間割は現時点で未定ですが、大幅な変
更は行われない見込みです。確定次第（2月ごろ
を予定）通知しますので、これに合わせて配置い
ただきます。

22 選考（審査）結果の通知時期はいつ頃か。
令和7年11月下旬～12月上旬ごろを予定していま
す。


